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qu’est-ce que c’est ?
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Lappui social individualisé (ASI) offre

un accompagnement global, a |a fois social

et professionnel, pour I’accés et le maintien
dans I’emploi des personnes les plus en difficulté.

quelle est sa finalité ?
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L'ASI a pour but de faciliter ’insertion sociale
et professionnelle des personnes les plus éloignées

du marché du travail en leur proposant un soutien
global pour 'ensemble des problémes rencontrés.

A ce titre, ’ASI concourt a la mise en ceuvre
du plan de cohésion sociale qui fait du retour
a I'emploi et a I'activité des personnes exclues
du marché du travail une priorité absolue.

LASI a également vocation a sortir les publics
en grande difficulté des logiques d’assistance
en leur redonnant confiance en eux-mémes

et en facilitant leur accés a I'emploi.

asti
a quel public s’adresse-t’il ?
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L'ASI s’adresse aux publics cumulant les difficultés
d’ordre social qui constituent autant de freins

a leur insertion professionnelle : logement, santé,
isolement, mobilité, famille, souffrances psychiques,
addictions, endettement...
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les modalités pratiques
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En amont de I'emploi (a la demande de ’ANPE

ou des services sociaux).

En complément d’autres mesures pour I'emploi
telles que I’insertion par I'activité économique (IAE)
ou les contrats aidés.

Pour des actions expérimentales ou visant

des publics spécifiques (SDF, sortants de prison,
séropositifs, gens du voyage, primo-arrivants...).

Six mois, renouvelable une fois.

ANPE et services sociaux.

Associations généralistes du secteur social.
Structures d’insertion par I'activité économique
(notamment les associations intermédiaires).
Organismes de formation.

Associations spécialisées par type de problémes
rencontrés (justice, toxicomanie, jeunes...).

etc.

Aide de 800 euros en moyenne de la Direction
départementale des affaires sanitaires et sociales
pour un accompagnement de six mois.
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DES ACTIONS D’ ACCOMPAGNEMENT,

individuelles ou collectives
tres variees

m Accueil et écoute.

m Aide aux démarches, y compris accompagnement
physique.

m Aide individuelle a la recherche d’emploi.

m Soutien psychologique.

m Accés aux droits.

m Aide a la construction de projet professionnel
et accompagnement dans I'emploi.

m Interventions spécialisées visant a la résolution
de difficultés sociales, par exemple en matiére
de santé...

UN REFERENT UNIQUE
pour les bénéficiaires

Les organismes prestataires de I’ASI doivent s’inscrire
dans un réseau d’acteurs de I'insertion sociale

et professionnelle afin de répondre au mieux

a chaque situation.

Chaque bénéficiaire d’'une mesure ASI

est accompagné par un référent unique

qui prend en charge la personne pour 'ensemble
de ses démarches d’insertion.

Le référent unique assure le lien avec les différents
acteurs de I'insertion sociale et professionnelle

et veille notamment a ce que le bénéficiaire

ait recours aux services et prestations de ’ANPE.

Une priorité est accordée aux bénéficiaires des minima
sociaux autres que les allocataires du RMI (API, ASS...)
et aux publics les plus marginalisés qui ne disposent
d’aucun accompagnement spécifique.




